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服务项目信息公示表

	建设单位（用人单位）名称
	青岛乐化科技有限公司
	报告编号
	XJYJP2022-033

	项目名称/类别
	职业病危害因素日常检测
	报告日期
	2022.04.15

	企业注册地址
	青岛市城阳区青大工业园

	检测地址
	青岛市城阳区青大工业园

	项目负责人
	冯铭龙
	联系方式
	18765229602

	企业联系人
	周晓龙
	联系方式
	15963252639

	技术服务业务范围
	□采矿业，(化工、石化及医药，□冶金、建材，□机械制造、电力、纺织、建筑和交通运输等行业领域
	企业规模
	□大型、□中型、

□小型、☑微型

	现场调查

人员
	冯铭龙
	企业陪同人员
	王立春
	现场调查时间
	2022.04.07

	现场调查影像资料
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	现场采样、检测人员
	冯铭龙、徐世航
	企业陪同人员
	王立春
	现场采样、检测时间
	2022.04.08

	现场采样、检测影像资料
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	实验室分析人员
	张程铭、刘春英
	实验室分析时间
	2022.04.11

	工种数量
	3
	超标工种数量
	0
	超标类型
	   □粉尘、□化学因素、□物理因素

	存在的职业病危害因素
	其他粉尘、噪声

	职业病危害因素检测结果
	化学有害因素检测结果显示：经检测，操作工接触的化学有害因素检测结果符合《工作场所有害因素接触限值 第1部分：化学有害因素》规定的限值要求。

物理因素测量结果显示：经测量，操作工接触的噪声强度8h等效声级符合《工作场所有害因素职业接触限值 第2部分：物理因素》规定的限值要求。



	评价结论与建议
	1、职业卫生管理

1）在运行过程中，要加强现场管理，保证职业病防护设施良好，做好日常维护，确保其正常有效的运行。
2）加强劳动者的职业卫生知识培训，使劳动者熟悉工作场所存在的职业病危害因素存在情况，掌握有关职业病防治知识，掌握规章制度、操作规程、应急救援措施。

3）应当对劳动者进行上岗前的职业卫生培训和在岗期间的定期职业卫生培训，普及职业卫生知识，督促劳动者遵守职业病防治法律、法规、规章和操作规程，指导劳动者正确使用职业病防护设备和个人使用的职业病防护用品。

4）根据《国民经济行业分类》（GB/T 4754-2017，2019年修订）规定，该项目属于“涂料制造”，通过对该项目工人的工作情况、接触时间、接触方式等进行分析，结合对《建设项目职业病危害风险分类管理目录（2021年版）》（国卫办职健发〔2021〕5号）规定的分析，判定该项目为“职业病危害严重”的建设项目，根据《工作场所职业卫生管理规定》(国家卫生健康委员会令〔2020〕第5号）要求，职业病危害严重的用人单位，应当委托具有相应资质的职业卫生技术服务机构,每年至少进行一次职业病危害因素检测,每三年至少进行一次职业病危害现状评价。

2、个体防护用品

企业应做好对现场作业人员个体防护用品佩戴的监督。

3、现场警示标识及中文警示说明

企业应当按照《工作场所职业病危害警示标识》（GBZ 158-2003）、《用人单位职业病危害告知与警示标识管理规范》的要求，在二车间投料岗位醒目位置设置“注意防尘”等警示标识。

	技术审查评审意见
	合格
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