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服务项目信息公示表

	建设单位（用人单位）名称
	金能科技股份有限公司
	报告编号
	XJYZXP2022-015

	项目名称/类别
	职业病危害因素现状评价
	报告日期
	2022.10

	企业注册

地址
	齐河县工业园区西路 1 号

	检测地址
	齐河县工业园区西路 1 号

	项目负责人
	孙树波
	联系方式
	15192035247

	企业联系人
	李士东
	联系方式
	15166979273

	技术服务业务范围
	□采矿业，(化工、石化及医药，□冶金、建材，□机械制造、电力、纺织、建筑和交通运输等行业领域
	企业规模
	(大型、(中型、

(小型、(微型

	现场调查

人员
	孙树波、陶蓓蓓
	企业陪同人员
	李士东
	现场调查时间
	2022.7.25-7.27

	现场调查影像资料
	[image: image1.png]




	现场采样、检测人员
	徐世航、李晓峰 唐文、冯小龙、冯铭龙、席皓皓
	企业陪同人员
	李士东
	现场采样、检测时间
	2022.8.24-8.29；2022.9.28-9.30

	现场采样、检测影像资料
	-

	实验室分析人员
	刘春英，刘凯月，张程铭，李粉粉
	实验室分析时间
	2022.8.24-9.8、2022.9.28-30、2022.10.1、2022.10.12

	工种数量
	234
	超标工种

数量
	1
	超标类型
	 □粉尘、□化学因素、(物理因素

	存在的职业病危害因素
	炭黑粉尘、其他粉尘（焦炭尘）、其他粉尘（木质素粉尘）、煤尘、电焊烟尘、活性炭粉尘、焦炉逸散物、煤焦油沥青挥发物、乙酸酐、苯、甲苯、二甲苯、苯乙烯、乙苯、萘、蒽、菲、苯并呋喃、苯并[a]芘、咔唑、碳酸钾、苯酚、甲酚、氨、氢氧化钠、氢氧化钾、甲醇、乙酸、异丁醇、三氧化硫、硫酸、乙酸丁酯、氮氧化物、一氧化碳、二氧化硫、硫化氢、氰化氢、三氯甲烷、硅酸钠、甲醇、异丁醇、对甲苯磺酸、对甲苯磺酸钠、亚硫酸钠、对甲基酚钠、巴豆醛、乙酸乙酯、磷酸三乙酯、尿素、二硫化碳、锰及其化合物、臭氧、噪声、紫外辐射、工频电场、高温共56项

	职业病危害因素检测结果
	粉尘：本次评价所有岗位的粉尘峰接触浓度和8小时时间加权平均浓度均未超过《工作场所有害因素职业接触限值 第1部分：化学有害因素》（GBZ2.1-2019）规定的限值要求。
化学毒物：本本次评价所有岗位的化学毒物短时间接触浓度和8小时时间加权平均浓度均未超过《工作场所有害因素职业接触限值 第1部分：化学有害因素》（GBZ2.1-2019）规定的限值要求。

噪声：甲醇车间空分巡检工接触40h等效声级超出职业接触限值要求，其余各岗位40小时等效声级测量结果均未超过《工作场所有害因素职业接触限值 第2部分：物理因素》（GBZ2.2-2007）规定的限值要求。

其他物理因素：本项目工作场所工频电场、高温、紫外辐射测量结果均符合《工作场所有害因素职业接触限值 第2部分：物理因素》规定的相关限值要求。

	评价结论与建议
	用人单位职业病危害现状评价分项结论

项目

判断

存在问题简要说明

1.总体布局
基本

符合
公司的煤场和焦场布置在厂区的中部，对其他生产装置和辅助办公装置存在一定影响。

2.设备布局
符合
无
3.建筑卫生学
符合
无
4.职业病危害因素
符合
无
5.职业病防护设施
部分

符合
空分巡检工接触噪声强度超标，空分装置防噪声设施效果欠佳。

6.应急救援设施
符合
无
7.职业健康监护
基本

符合
部分岗位的查体因素不全，炭黑车间炉前工，炼焦车间清扫工、热修工、炉门维修工，山梨酸车间裂解现场，油加工车间焦油蒸馏现场工，备煤车间锅炉辅机工未进行高温因素的职业健康体检；查体结果为颈椎病或颈椎生理曲度变直需要复查人员暂未组织复查

8.个人防护用品
符合
无
9.辅助用室
符合
无
10.职业卫生管理组织机构
符合
无
11.职业病防治计划和实施方案
符合
无
12.职业卫生管理制度
符合
无
13.职业病危害告知
不符合
甲醇装置空分厂房、压缩机及炭黑装置“噪声有害”标识缺失，甲醇装置氨压机处“氨气介质特性”告知卡设置不合理，应为氨职业危害告知卡；炼焦焦炉、动力车间锅炉和燃机无“注意高温”警示标识；现场设置部分如“戴劳保用品”、“必须佩带防护手套”等不规范的警示标识；化产冷鼓泵房、粗苯泵房、风机房，动力车间燃机工段焦炉气压缩厂房未设置“注意通风”警示标识。

14.职业卫生培训
符合
无
15.职业危害项目申报
符合
无
16.职业卫生管理档案
基本

符合
无
17.职业病危害防治经费
符合
无
本次评价中发现问题及整改建议

序号

问题及隐患

整改措施及建议

1

空分巡检工接触噪声强度超标，空分装置防噪声设施效果欠佳。
建议对甲醇车间空分装置设备及隔声、消声设施定期维护，以确保噪声控制效果，对甲醇车间空分巡检工定期进行听力保护培训、检查护耳器使用和维护情况，确保听力保护效果。
2

部分岗位的查体因素不全，炭黑车间炉前工，炼焦车间清扫工、热修工、炉门维修工，山梨酸车间裂解现场，油加工车间焦油蒸馏现场工，备煤车间锅炉辅机工未进行高温因素的职业健康体检；机修人员未进行锰及其化合物的职业健康检查；查体结果为颈椎病或颈椎生理曲度变直需要复查人员暂未组织复查。
对接害因素进行全面体检，对炭黑车间炉前工，炼焦车间清扫工、热修工、炉门维修工，山梨酸车间裂解现场，油加工车间焦油蒸馏现场工，备煤车间锅炉辅机工进行高温因素的职业健康体检；对机修人员未进行锰及其化合物的职业健康检查；对主控员未进行视屏作业的体检。组织查体结果为颈椎病或颈椎生理曲度变直需要复查人员进行复查根据复查结果合理采取改善方案。
3

甲醇装置空分厂房、压缩机及炭黑装置“噪声有害”标识缺失，甲醇装置氨压机处“氨气介质特性”告知卡设置不合理，应为氨职业危害告知卡；炼焦焦炉、动力车间锅炉和燃机无“注意高温”警示标识；现场设置部分如“戴劳保用品”、“必须佩带防护手套”等不规范的警示标识；化产冷鼓泵房、粗苯泵房、风机房，动力车间燃机工段焦炉气压缩厂房未设置“注意通风”警示标识。
合理、规范设置警示标识和告知卡

甲醇装置空分厂房、压缩机及炭黑装置增设“噪声有害”标识，甲醇装置氨压机处“氨气介质特性”告知卡设为氨职业危害告知卡；炼焦焦炉、动力车间锅炉和燃机设置“注意高温”警示标识；对现场设置的部分如“戴劳保用品”、“必须佩带防护手套”等不规范的警示标识进行规范更换；化产冷鼓泵房、粗苯泵房、风机房，动力车间燃机工段焦炉气压缩厂房设置“注意通风”警示标识。
4

企业暂未组织氨、苯系物中毒演练、酸碱灼伤、高温中暑的应急演练。
组织氨、苯系物中毒演练、酸碱灼伤、高温中暑的应急演练。


	技术审查评审意见
	通过
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