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服务项目信息公示表

	建设单位（用人单位）名称
	青岛庆照旅游用品有限公司
	报告编号
	XJYXP2022-024

	项目名称/类别
	职业病危害现状评价
	报告日期
	2022.12.28

	项目地理位置
	城阳区夏庄街道郝家营村3号

	存在的职业病危害因素
	其他粉尘、噪声共2项

	职业病危害因素检测结果
	化学有害因素结果显示：经检测，工人接触的化学有害因素的检测结果符合《工作场所有害因素接触限值第1部分：化学有害因素》规定的限值要求。
物理因素测量结果显示：经测量计算，各岗位工种所接触的噪声测量结果均符合《工作场所有害因素职业接触限值第2部分：物理因素》规定的限值要求。

	评价结论与建议
	（1）职业病危害风险分类：一般。

（2）提出的补充措施与建议：
1、职业卫生管理

1）加强职业卫生管理，切实落实各项职业卫生管理制度，做好职业病防治工作
2）做好职业卫生教育工作，按计划，有组织地进行职业卫生知识培训，使全体工作人员了解和掌握职业病防治法律规范和职业卫生要求，规章制度和操作规程，工作场所存在的职业病危害因素类别、危害强度(或浓度)、防护措施，以及事故应急救援基本知识和操作技术等。
2、个人防护用品

1）企业应加强对职工进行培训，使其能正确穿戴劳保用品，增强生产过程中自我保护意识。加强个人防护用品的发放工作，定期开展劳动防护用品安全检查，发现穿戴、使用劳动防护用品不规范，对其进行处罚。

2）建议企业加强对人员个体防护用品佩戴情况的管理，管理人员不定时进入车间巡查，监督工人严格佩戴防护用品。

3）根据职工接触的职业病危害因素为职工配备的职业病防护用品应符合国家职业卫生标准，并督促、指导劳动者按照使用规则正确佩戴、使用，并对职业病防护用品进行经常性的维护、保养，确保防护用品有效，不得使用已经失效的职业病防护用品。

3、职业健康监护

今后企业需进一步落实职业健康检查制度，加强职业健康监护工作，严格按照《职业健康监护技术规范》（GBZ 188-2014）的要求对上岗前、在岗期间及离岗时作业人员进行职业健康检查，体检项目应包括所有接触的职业病危害因素，并将检查结果书面告知劳动者，做到一人一档，档案应当包括劳动者的职业史、职业病危害接触史、职业健康检查结果和职业病诊疗等有关个人健康资料
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